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Binningen ist eine Gemeinde mit über 16'000 Einwohnerinnen und Einwohnern vor den Toren der 
Stadt Basel, ein Ort mit einem aktiven Dorfleben und einer über 1000-jährigen Geschichte. Die 
Dienstleistungen der Gemeinde sind kundenfreundlich und das soziale Netz ist aktiv. Die 
Gemeinde beschäftigt 240 Mitarbeitende und ist gesetzlich verpflichtet, der Arbeitssicherheit 
und dem Gesundheitsschutz ihrer Mitarbeitenden das nötige Gewicht zu geben. 

Die Gemeinde gewährleistet die Sicherheit der Mitarbeiterinnen und der Mitarbeiter durch 
wirksame Massnahmen gemäss einem fundierten und laufend überprüften Sicherheitssystem und 
einer Sicherheitsorganisation. Als Grundlagen dienen anerkannte Regeln der Technik sowie 
eigene Reglemente und Weisungen. 

Nebst diesen Grundlagen ist eine gelebte Arbeitssicherheitskultur der Schlüssel für eine 
erfolgreiche Umsetzung der Arbeitssicherheit und des Gesundheitsschutzes. Die Gemeinde 
Binningen setzt daher auf einen vollamtlichen Sicherheitsbeauftragten, der die Grundlagen 
erarbeitet, täglich vor Ort umsetzt und den Erfolg seiner Tätigkeit auch periodisch misst und 
messen lässt. 
 

Die Grundsätze des Erfolgs basieren auf folgenden Rahmenbedingungen:  

• Die Arbeitssicherheit ist nicht nur eine gesetzliche Vorgabe, sondern eine Kultur und soll 
entsprechend auf allen Stufen implementiert und gelebt werden. 
 

• Führungsverantwortliche Personen verhalten sich vorbildlich und zeigen damit ihre positive 
Einstellung zum Thema Sicherheit.  
 

• Mitarbeitende sind nicht nur Konsumenten, sondern nehmen gegenüber ihrer eigenen 
Sicherheit, wie auch hinsichtlich der Sicherheit ihrer Kolleginnen und Kollegen eine 
Eigenverantwortung war. Wenn Gefahrenstellen erkannt sind, werden diese in 
Eigenverantwortung behoben, oder direkt an die nächsthöhere Stelle gemeldet. 
Weiterbildungen werden gemäss den Vorgaben absolviert. 

 

Gemeinderat, Mitarbeitende, Lieferanten, Besucher und Dritte, im Dienst der Gemeinde stehende 
Personen, berücksichtigen nachstehende Punkte: 

• Der Schutz von Leib- und Leben geht immer vor. Es werden keine unnötigen Risiken 
eingegangen. 
 

• Der Gesundheitsschutz aller Mitarbeitenden wird als vorrangige Aufgabe und Pflicht betrachtet. 
Es sind in der Folge alle Massnahmen, die nach der Erfahrung notwendig und den gegebenen 
Verhältnissen angemessen sind, umzusetzen resp. einzuhalten. 
 

• Die Umsetzung der Arbeitssicherheitskultur erfolgt primär durch Weiterbildung, gezielten 
Schwerpunktaktionen wie auch über Weisungen und Reglemente. 
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• Den Anweisungen des Arbeitssicherheitsbeauftragten und der Vorgesetzten ist stets Folge zu 
leisten. 

 

 

Binningen, den 01. April 2025               

 

 

Christian Häfelfinger, Verwaltungsleiter Renato Rosa, Sicherheitsbeauftragter 


