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DER GEMEINDERAT VON BINNINGEN
AN DEN EINWOHNERRAT

Motion der GRPK vom 2. Marz 2005:

Betreffend Revision des Personalreglements

Stellungnahme:

Die GRPK reichte an der Einwohnerratssitzung vom 14.3.2005 die Motion
betreffend Revision des Personalreglements ein, mit dem Antrag, den
Gemeinderat zu beauftragen, die Revision des Personalreglements
vorzunehmen (Motionstext siehe Rickseite).

Der Gemeinderat ist damit einverstanden die Revisionsmdglichkeiten im
gesamten Personalrecht (in Berlicksichtigung der bisherigen Erfahrungen
und Praxis sowie im Vergleich mit anderen Gemeinden und Arbeitgebern)
in verschiedenen Bereichen zu priufen (z. B. Personalentwicklung,
Flexibilisierung der Arbeitszeiten) und dem Einwohnerrat Antrdge zu
stellen. Der Gemeinderat verfolgt mit diesem Revisionsauftrag auch das
Ziel, das kommunale Personalrecht nach weiteren Umsetzungsschritten
auf seine WOV-Konformitat zu prifen. Das Personalrecht soll so
ausgestaltet werden, dass mit den noch festzulegenden
personalpolitischen Zielen die damit verfolgten Wirkungen erreicht werden.

Antrag:

Die Motion wird Uberwiesen.

Binningen, 5. April 2005

GEMEINDERAT BINNINGEN
der Prasident: der Verwalter:

Charles Simon Olivier Kungler



