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Mitteilungen der Préasidentin:  E. Kohl gibt bekannt, dass das Blro beschlossen hat, die Vorlage
betreffend Sanierung Garderobe Gartenbad Bottmingen direkt an die Bau- und Planungskommis-
sion zu Uberweisen. Gleichzeitig werden alle Einwohnerrats-Mitglieder die Vorlage zugestellt erhal-
ten.

Gemeinderétin A. Mati wird am Schluss beim Traktandum Diverses noch etwas zu den aufgelegten
Flyern sagen.

Neu eingereichte persénliche Vorstdsse:

* Interfraktionelle Motion SP-, Grine/EVP-Fraktion vom 17.4.2007: Binninger Energiespar-Offen-
sive 1, Gesch. Nr. 148

Grune/EVP: M. Schmidli erlautert, dass die globale Klimaerwarmung aufgrund des CO,-Ausstosses
bekanntlich katastrophale Folgen hat, welche vor allem die &rmsten Lander betreffen. Es muss alles
getan werden, um die Klimaschaden zu verhindern, andernfalls missen sie spater teuer bezahlt
werden. Binningen soll als Eigentimerin von Liegenschaften eine Vorbildfunktion einnehmen und
deshalb ein Konzept ausarbeiten.

* Interfraktionelles Postulat SP-, Grine/EVP-Fraktion vom 17.4.2007: Binninger Energiespar-
Offensive 2, Gesch. Nr. 149

SP: A. Braun: Das Postulat soll ein Anreiz fur Private schaffen, das seit drei Jahren laufende Projekt
"1000 Sonnendacher fir die Nordwestschweiz" tatkréaftig zu unterstitzen. Doch nicht nur Hausbesit-
zer/innen sondern auch Mieter/innen sollen animiert werden, den Energieverbrauch zu senken, wel-
cher auch die Standby-Funktion bei Geraten bendétigt. Gesamtschweizerisch braucht es jahrlich
allein daftir die Leistung eines AKWs.

* Postulat FDP-Fraktion vom 23.4.2007: Fur eine rasche Realisierung des Margarethenstichs der
Tramlinie 10, Gesch. Nr. 152

Keine Wortmeldung seitens des Postulanten.

« Anfrage SP-Fraktion vom 17.4.2007: Sanierung des Schulhauses Spiegelfeld-Nord, Gesch.
Nr. 15: Beantwortung erfolgt unter Traktandum 4, Diverses.

Traktandenliste: Gesch. Nr.

1. Bericht / Antrag der Spezialkommission vom 29.3.2007:
Totalrevision Personalreglement (1. Lesung) 126

2. Bericht / Antrag des Gemeinderats vom 27.3.2007:
Totalrevision Kommissionsreglement 144

3. Bericht / Antrag des Gemeinderats vom 3.4.2007:

Abrechnung des Investitionskredits fur die Einfihrung der Informatik an der Prim ar- 147
schule und an den Kindergarten

4, Diverses
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Traktandum 1 Geschaft Nr. 126
Bericht/ Antrag der Spezialkommission Personalreglement vom 29.3.2007:

Totalrevision Personalreglement

Stellvertretend fir den abwesenden Prasidenten der Spezialkommission M. Metz prasentiert
K. Amacker (anstelle von D. Migliazza, offizielle Vizeprasidentin) den Bericht. Sie dankt vorab herz-
lich Gemeindeprasident Charles Simon, Verwalter Olivier Kungler sowie der Personalverantwortli-
chen Petra Oppliger fir die tatkraftige Unterstlitzung im Namen der ganzen Spezialkommission. Die
Ausgangslage ist bekanntlich eine parlamentarische Motion, ausserdem hat auch der Gemeinderat
Handlungsbedarf fir eine Revision festgestellt. Letzterer hat einen Entwurf fir ein neues Reglement
als auch fur eine Personalverordnung ausgearbeitet und diese Unterlagen vorgangig der Personal-
kommission unterbreitet, welche Gelegenheit hatte, dazu schriftlich Stellung zu nehmen. Alle rele-
vanten Anderungen sind im Bericht eingehend erlautert.

Die Lohnfortzahlung bei Arbeitsunfahigkeit soll fir alle Mitarbeitenden, d h. unabhangig vom Ar-
beitspensum, neu wahrend 730 Tagen ausgerichtet werden. Falls eine Krankentaggeld-Versiche-
rung oder eine Nichtbetriebs-Unfallversicherung abgeschlossen wird, missen sich die Mitarbeiten-
den halftig an den Kosten beteiligen. Aufgrund der neuen Ferienregelung ergibt sich netto ein Fe-
rientag mehr pro Jahr. Uberstunden sollen kiinftig ausschliesslich mit Freizeit kompensiert und nicht
mehr ausbezahlt werden.

Ein besonders diskutierter Punkt war die JubilAumspramie. Es wurde ein Kompromiss erreicht, in-
dem diese ab dem zehnten Dienstjahr alle finf Jahre ausgerichtet wird. Dabei besteht neu die Wahl
zwischen drei Méglichkeiten, entweder in Form von mehr Ferientagen, Barbezug oder Einlage in die
Pensionskasse. Aufgrund des vorliegenden Reglements kann anstelle des bisherigen Dienstalters-
urlaubs von zwei Monaten eine Arbeitspause (Sabbatical) ab dem zehnten Dienstjahr bezogen wer-
den. Diese soll mindestens 30 Tage dauern. Die Gemeinde bezahlt insgesamt 40 Arbeitstage, der
Rest muss vom Mitarbeitenden selber getragen werden.

Die Pikett-Entschadigungen fir Nacht- bzw. Wochenenddienste, z. B. der Hauswarte ist in der Per-
sonalverordnung geregelt und somit in der Kompetenz des Gemeinderats. Es sind neue Ansatze
vorgesehen, welche eine Reduktion des Einkommens zur Folge haben. Die Kommission empfiehlt
dem Gemeinderat, diese zu Uberprifen und allenfalls anzupassen.

Das revidierte Reglement ist modern, ausgewogen und halt auch dem Vergleich mit anderen Unter-
nehmen stand.

Die Kommission empfiehlt dem Einwohnerrat mit 6 Ja, 3 Nein bei 1 Enthaltung (bei 10 Anwesenden
an der Schluss-Sitzung) das Reglement zur Annahme.

Eintreten:

FDP: G. Metz: Seine Fraktion ist der Meinung, dass die Gemeinde Binningen schon bisher tber ein
sehr gutes Personalreglement verflgt hat, sei dies bezuglich Lohn, Kiindigungsschutz, Ferienrege-
lung, Pensionskasse usw. Daher bestand aus ihrer Sicht insgesamt kein Bedarf flr Verbesserun-
gen. Umstritten ist die Arbeitspause bzw. das Sabbatical, was in diesem Fall einer Erh6hung von
Ferien gleichkommt; denn es ist an keinerlei Auflagen gebunden, was der/die Mitarbeitende daraus
machen soll. Auch beziiglich Teuerungsausgleich, welcher neu nicht mehr grundsatzlich analog
dem Kanton ausgerichtet werden soll, hat seine Fraktion Mihe. In der Detailberatung wird daher ein
Anderungsantrag gestellt. Das vorliegende Reglement ist ausgewogen. Seitens der FDP besteht je-
doch keinerlei Bereitschaft mehr, weitere Kompromisse und Zugestandnisse zu machen.

SP: D. Migliazza: Grundsatzlich ist ihre Fraktion mit dem neuen Reglement einverstanden. Die Ge-
meinde ist immer noch eine attraktive Arbeitgeberin, obwohl bei gewissen Leistungen z. T. erhebli-
che Kirzungen vorgenommen worden sind. Im Gegenzug sind gewisse Licken geschlossen wor-
den, beispielsweise bezlglich Verlangerung der Lohnfortzahlung bei Arbeitsunfahigkeit. Bedauerlich
ist jedoch, dass bei Teilinvaliditdt neu nur noch "wenn moglich" ein neuer Vertrag abgeschlossen
werden soll. Gerade heute, da Arbeitgeber vermehrt bei der Wiedereingliederung von Invaliden ge-
fordert sind, héatte besonders eine Gemeinde eine Vorbildfunktion wahrzunehmen. Was die Jubi-
lAumspramie betrifft ist zwar eine Gleichstellung der Mitarbeitenden vorgesehen. Die entsprechen-
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den Betrage sind aber als kimmerlich zu bezeichnen. Die Arbeitszeit von 42 Stunden wird als ver-
altet erachtet. Befiirchtet wird zudem, dass die Gemeinde an Flexibilitat einbiisst, wenn Uberstun-
den kinftig nur kompensiert aber nicht mehr ausbezahlt werden sollen. Missfallen erregt auch die
Tatsache, dass die Mitarbeitenden sich an einer allfalligen Krankentaggeld-Versicherung hélftig
beteiligen sollen. Die Empfehlung an den Gemeinderat zur Uberpriifung der Pikett-Entschadigungen
wird nachdriicklich betont. Die SP behélt sich je nach Diskussionsverlauf vor, in der Detailberatung
Anderungsantrage einzubringen. Auf das wichtige Geschéft soll eingetreten werden, wobei sie bit-
tet, mit Umsicht und Bedacht vorzugehen.

SVP: U. Weber gibt bekannt, dass die Mehrheit der Fraktion das Reglement akzeptiert. In einigen
Punkten wurden widerwillig Kompromisse eingegangen, denn im Vergleich zum Gewerbe sind die
Regelungen immer noch grossziigig, z. B. beziglich Ferien, Jubilaumsgutschriften. Das besondere
Augenmerk wurde auf die Mitarbeitenden mit kleinerem Einkommen gerichtet, damit sie keine Ein-
bussen erleiden missen.

CVP: S. Brautigam begriusst das Reglement, welches als Ganzes zu betrachten und zu werten ist.
Es ist zeitgemass, leistungsorientiert und wohlwollend. Es hélt dem Vergleich mit anderen Arbeitge-
bern der Region Stand und entspricht den Vorgaben von WOV. Auf die Vorlage wird eingetreten.

Grune/EVP: M. Schmidli: Auch ihre Fraktion kann mit der vorliegenden Fassung leben. Es enthalt
durchaus positive Elemente, wie beispielsweise die Gleichstellung von Mann und Frau, die Wieder-
eingliederung von Erwerbslosen, Beschaftigung von Menschen mit einer Behinderung oder dass
Lehrlingsplatze zur Verfiigung gestellt werden. Grundsatzlich positiv ist auch, dass der Grundlohn
an die Zielerreichung und an die personliche Leistung gekoppelt ist. Ebenso, dass neu ein Sabbati-
cal bezogen werden kann. Negativ ist, dass die Jubilaumspramie reduziert werden soll. Die Uber-
stunden-Regelung bedeutet eine Verschlechterung, vor allem fur untere Einkommen. Die Fraktion
legt Wert darauf, dass 8§ 48 der Verordnung betr. Pikett-Entschadigung Uberarbeitet wird. Begrisst
wirde auch, wenn der Vaterschaftsurlaub nicht nur flinf sondern zehn Tage betragen wirde. Diese
Regelung sollte zudem fiir den Fall gelten, wenn ein Kind adoptiert wird.

Stellungnahme des Gemeinderats: C. Simon freut sich, dass die Spezialkommission den Entwurf
des Reglement im Grossen und Ganzen in der vorgeschlagenen Stossrichtung akzeptiert hat. Die
Beratung in der Kommission war sehr fundiert, zielgerichtet und positiv. Die Empfehlung betreffend
Pikett-Entschédigung in der Verordnung wird entgegen genommen und beachtet werden. Er ist
Uberzeugt, dass das neue zukunftsgerichtete Reglement sich als Instrument fir die Personalflihrung
bewahren wird.

Detailberatung

SVP: F. Gerber stellt einen Anderungsantrag zu 8§ 2, Grundsétze der Personalpolitik: Der erste Satz
"Der Gemeinderat verpflichtet sich in der Personalpolitik zu folgenden Grundséatzen". Diese
Formulierung kénnte Probleme verursachen bezuglich lit. e und f. Seine Fraktion méchte, dass das
Verb "verpflichtet sich” in beachtet gedndert wird.

SP: A. Braun meint, dass der Gemeinderat bewusst die Formulierung gewéhlt hat und sich daran
orientieren soll. Es signalisiert dem Personal, was es erwarten darf.

SP: F. Dietiker schliesst sich dem Vorredner an.

/l:  Der Antrag der SVP-Fraktion betr. Anderung im einleitenden Satz von § 2
Abs. 1 wird grossmehrheitlich abgelehnt.

SP: T. Rehmann: Wie D. Migliazza bereits beim Eintreten erwdhnte, stellt die SP-Fraktion den An-
derungsantrag, dass in § 15, Auflésung infolge Invaliditat, Abs. 2 wie folgt ge&ndert wird. Der Satz
soll neu lauten: "Bei der Zusprechung einer Teilinvalidenrente wird das Arbeitsverhaltnis neu abge-
schlossen.” (Streichung von "nach Moglichkeit"). In der heutigen Zeit, in der die IV ein wichtiges
Thema ist, darf es nicht sein, dass eine Hintertlre offen bleibt, sondern eine Verpflichtung besteht.
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FDP: P. Treuthardt erachtet dies in gewissen Fallen von Invaliditat als problematisch.

SP: T. Rehmann weist darauf hin, dass diese Verpflichtung im alten Reglement so formuliert war.
Sie sieht keinen plausiblen Grund, diesen Satz im neuen Reglement zu andern.

Grine/EVP: R. Banziger doppelt nach, dass es hier um Teilinvaliditat und nicht Totalinvaliditat geht
und schliesst sich der Meinung ihrer Vorrednerin an.

/l:  Der Anderungsantrag der SP-Fraktion betr. § 1 5 Abs. 2 wird mit 22 Nein,
16 Ja bei 1 Enthaltung abgelehnt.

FDP: G. Metz hat seinen Einwand zu 8§ 34, Generelle Entwicklung des Grundlohns, Abs. 1 bereits
vorgebracht: Er sieht keine Notwendigkeit, dass Binningen von der bisherigen Regelung, dass die
Gemeinde bezlglich Teuerungsausgleich dem Kanton folgt, abweicht. Daher beantragt er, das Wort
"grundsatzlich" zu streichen. Es macht keinen Sinn, dass diese Diskussion jahrlich nicht nur im
Landrat, sondern auch im Einwohnerrat gefiihrt wird.

SP: S. Ziurcher argumentiert, dass sich Binningen unter Umstanden in einer vollig anderen Situation
befindet als der Kanton. Daher muss grundsatzlich die Moglichkeit einer Abweichung bestehen.

FDP: M. Ziegler erinnert daran, dass vor einigen Jahren die Situation umgekehrt war, dass Binnin-
gen Sparubungen vornehmen musste und die Teuerung dennoch wie fur das kantonale Personal
ausgerichtet wurde.

CVP: L. Metzger: Aus Sicht des Arbeitsgebers befurwortet er eine flexible Losung, dies auch im
Sinn von WOV. Die Streichung ist nicht angebracht.

/I Der Antrag der FDP-Fraktion betr. § 34, Gener elle Entwicklung des Grund-
lohns, Streichung des Wortes "grundsatzlich" in Abs . 2 wird mit 20 Nein,
18 Ja bei 1 Enthaltung abgelehnt.

SP: A. Braun sagt aus, dass Binningen uber gutes, motiviertes Personal verfugt, welches tberwie-
gend auch in der Gemeinde wohnt. Fir diese langjdhrigen Mitarbeitenden bildet die Treue- bzw.
Jubilaumspramie einen wichtigen Anreiz. Mit dem Ausmass, in welchem die Pramien gestrichen
worden sind, ist seine Fraktion nicht einverstanden. Besonders im Hinblick auf die tieferen Einkom-
men wird deshalb folgender Antrag zu 8§ 39 Abs. 2 gestellt: Der Barbezug soll von 2'000 auf 3'000
Franken erhéht werden, jener zum Einkauf in die Pensionskasse soll statt 4'000 neu 6'000 Franken
betragen, was immer noch deutlich weniger ist im Vergleich zur bisherigen Pramie.

FDP: G. Metz bemerkt, dass die Kommission diese Frage eingehend diskutiert hat. Das Reglement
ist gesamthaft zu betrachten. In mancher Hinsicht wurde eine grossziigige Regelung beschlossen,
Beispiel Lohnfortzahlung bei Arbeitsunfahigkeit. Daher ist seine Fraktion keinesfalls bereit, hier
einer Erhéhung zuzustimmen.

SP: A. Braun teilt die Meinung des Vorredners insofern, dass eine Gesamtbetrachtung richtig ist,
aber insgesamt fallt diese nicht ausgeglichen aus. Das angeflihrte Beispiel kommt hdchst selten
vor, die Jubilaumspramie betrifft jedoch eine grosse Anzahl der Mitarbeiter/innen.

FDP: M. Ziegler halt dagegen, dass die Taggeldversicherung zwar nur von Einzelnen beansprucht
wird, hingegen kommen alle im entsprechenden Fall in den Genuss dieser Versicherung.

SVP: U. Rediger schliesst sich dem Votum des Vorredners an.

FDP: M. Bolleter flgt an, dass die Angestellten immerhin bereits ab zehn Dienstjahren eine Jubi-
lAumspramie erhalten. Es gibt viele Arbeitnehmer/innen, welche erst nach 25 Jahren eine Pramie
erhalten.
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/[ Der SP-Antrag in 8 39 Abs. 2 betr. Erhbhung d  er Jubilaumspramie (Barbezug
3000 statt 2000 Franken bzw. Einkauf in Pensionskas se 6000 statt 4000
Franken) wird mit 16 Ja zu 23 Nein abgelehnt.

SVP: U.-P. Moos: Bisher konnte das Personal nach 20 Jahren einen Dienstaltersurlaub von zwei
Monaten beziehen, neu soll dies bereits nach 10 Jahren mdglich sein. Das heisst, angenommen
jemand tritt die Stelle mit 25 Jahren an, kann er bereits mit 35 Jahren eine Arbeitspause geltend
machen. Er stellt den Antrag dass dies erst am dem 15. Dienstjahr moglich ist.

SP: G. Kohler vertritt die Meinung, dass die vorgeschlagene Regelung, ein Sabbatical bereits nach
zehn Dienstjahren beziehen zu kdnnen sinnvoll ist. Es nitzt jemandem mehr, sich in jungen Jahren
z. B. der Familie widmen zu kdnnen, statt wenn erst mit fiinfzig Jahren eine Arbeitspause eingelegt
werden kann.

SVP: U.-P. Moos wirft ein, dass ein entsprechender Antrag eher beim Vaterschaftsurlaub einge-
bracht werden kdnnte.

SP: V. Dubi verweist darauf, dass nicht zwingend vorgeschrieben wird, dass jemand bereits mit 35
Jahren vierzig Tage beziehen muss. Es geht dabei nicht um den bisherigen Dienstaltersurlaub, son-
dern um die Mdglichkeit, eine Pause einzulegen, wenn man sie braucht.

SP: S. Zircher bestétigt, dass es ein deutlicher Rickschritt ware, wenn die bisherige fixe Regelung
eines Dienstaltersurlaubs angewendet wirde. Die Moglichkeit einer Regenerationspause, welche
flexibel eingeplant werden kann, macht deutlich mehr Sinn.

FDP: J. Humbel ist grundsatzlich nicht gegen ein Sabbatical. Allerdings sollte es auch zum Ausru-
hen genutzt werden. Mihe bereitet ihm, dass zumindest theoretisch, die Arbeitspause dazu miss-
braucht werden kénnte, um z. B. einen Nebenjob anzunehmen, weil keine Kontrolle gemacht wer-
den kann.

Gemeindeprasident C. Simon: betont, dass das flexible Einschalten einer Arbeitspause bei Bedarf
auch bei jungen Menschen wichtig sein kann. Es ist vorgegeben, dass sie der Regeneration und
Horizonterweiterung dienen soll. Die/der Vorgesetzte kennt seine Mitarbeiter/innen. Eine gewisse
Kontrollmoglichkeit ist gewéahrleistet. Er bittet daher den Antrag der SVP abzulehnen.

FDP: M. Ziegler wendet ein, dass es sich dabei klar um mehr Ferien handelt. Er bezweifelt insbe-
sondere, dass diese Losung wirklich kostenneutral sein wird. Er beflirchtet, dass Stellvertretungen
unumganglich sein werden.

SVP: U.-P. Moos: Im Hinblick auf die grossziigigen Regelungen, wie Ferien etc. erachtet er den
eingebrachten Anderungsantrag als Kompromiss, an welchem er festhalt.

SP: V. Dubi argumentiert, dass im Vergleich zur bisherigen Regelung des Dienstaltersurlaubs beim
25 Jahre-Jubilaum Angestellte 63 Tage einblissen. Ein Sabbatical kann dem gegeniber nur maxi-
mal 40 Tage dauern. Die neue Regelung ist jedenfalls keine Verbesserung beziglich Ferien, son-
dern bedeutet eine neue flexible Losung.

/I Der SVP-Antrag betr. § 53 Abs. 2: Anspruch au f eine Arbeitspause / Sabbati-
cal, erst nach 15 statt nach 10 Dienstjahren, wird mit 13 Ja, 23 Nein bei
3 Enthaltungen abgelehnt.

FDP: P. Treuthardt erinnert daran, dass der von ihm beantragte Vaterschaftsurlaub bei der letzten
Reglementsrevision durchkam, was fortschrittlich war. Seines Erachtens sollte nun ein Schritt weiter
getan werden. Im Sinn der Gleichberechtigung mussten daher die 88 54 - 56 unter den Begriff "El-
tern" gestellt werden. Leider fand seine Anregung keine Aufnahme. Die Unterscheidung zwischen
Mutter- und Vaterschaftsurlaub und Pflegschaft ist sexistisch und veraltet. Er hofft, dass seine
Fraktion keinen Antrag stellt, den Mutterschaftsurlaub zu reduzieren und andererseits kein Sozial-
ausbau beim Vaterschaftsurlaub beantragt wird.
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SP: V. Dubi bemerkt, dass sie sehr dafir ist, den Vaterschaftsurlaub etwas zu erhdhen; anderer-
seits ist der Mutterschaftsurlaub nicht zuletzt wegen der Stillzeit langer. Dass fur beide Elternteile
sechs Monate Urlaub gelten sollen ist kaum realistisch und finanzierbar.

Grune/EVP: M. Schmidli stellt den Antrag, den Vaterschaftsurlaub von funf auf zehn Tage zu erh6-
hen.

/I Der Grune/EVP-Antrag bezigl. § 55 Abs. 1: Erh  6hung des Vaterschafts-
urlaubs von funf auf zehn Tage wird mit 17 Ja, 21 N ein bei 1 Enthaltung ver-
worfen.

Griine/EVP: M. Schmidli begriindet ihren Antrag zur Erhéhung des Urlaubs bei Ubernahme einer
Pflegschaft damit, dass wenn Eltern ein Kind adoptieren, daflir Zeit haben sollten. Daher soll
mindestens ein Elternteil in diesen Fallen ebenfalls - wie beim Vaterschaftsurlaub - finf bezahlte
Urlaubstage erhalten.

:/l:  Der Antrag der Grinen/EVP bezigl. 8 56 einem  Elternteil sei nebst dem
mdglichen unbezahlten Urlaub von maximal drei Monat  en ein Urlaub von
funf bezahlten Arbeitstagen zu gewahren, wird mit 2 0 Ja, 18 Nein bei
1 Enthaltung angenommen.

I Das Personalreglement wird in erster Lesung beraten

Traktandum 2 Geschaft Nr. 144

Bericht / Antrag des Gemeinderats vom 27.3.2007:

Totalrevision Kommissionsreglement

Eintreten:

SP: B. Jost spricht sich im Namen ihrer Fraktion positiv zur Revision aus. Es macht Sinn, die Fach-
gruppe Verkehr und Flugverkehr zu standigen Kommissionen umzuwandeln ebenso, dass externe
Fachleute zu brancheniblichen Ansatzen bezahlt werden. Wenn dies jahrlich etwa 4000 Franken
Mehrkosten bedeutet, ist dies durchaus vertretbar. Auffallend ist, dass es weder eine standige noch
nicht-standige Kommission gibt fur Kultur-, Jugend- und Kinderfragen. Die Gemeinde misste sich
Uberlegen, ob hier nicht ein Manko besteht. Dies steht allerdings heute nicht zur Debatte.

SVP: U. Rediger vertritt die Fraktionsauffassung, dass die "Kommissionitis" nicht noch vergrdssert
werden sollte. Die bisherige Vertretung des Gemeinderats in der Fachgruppe Flugverkehr ist grund-
satzlich richtig; die Umwandlung in eine stdéndige Kommission aber unnétig. Der Einfluss wird damit
nicht verbessert. Beziiglich Verkehr sollte ebenfalls nur wenn es sich aufdrangt, eine Kommission
gebildet werden.

CVP: A. Achermann gibt bekannt, dass seine Fraktion hinter der Vorlage des Gemeinderats steht
und angesichts der geringen Mehrkosten fur Experten das Reglement beflirwortet.

FDP: C. Funfschilling: Auch ihre Fraktion beflrwortet die revidierten Reglementsbestimmungen,
geht es doch dabei vorwiegend um Anderungen, die ohnehin schon Praxis sind.

Stellungnahme des Gemeinderats: C. Simon: Vor einem Jahr beabsichtigte die Exekutive, die
Kommissionen ins Vergutungsreglement zu integrieren, was die Spezialkommission jedoch ab-
lehnte. Richtig ist sicher, Experten auch entsprechend entléhnen zu kénnen und nicht nur mit 55
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Franken pro Stunde. Standige Kommissionen sind solche, bei denen immer wieder wichtige Fragen
zu beraten sind; dies ist sowohl beztglich Flugverkehr als auch Verkehr der Fall, wofiir der Beizug
von kompetenten Fachleuten notwendig ist.

Detailberatung:

SVP: U. Rediger stellt zu § 5 den Antrag, den Abs. 2 (Entschadigung von externen Fachleuten zu
branchenulblichen Tarifen) zu streichen. Er begrindet dies damit, dass alle Kommissionsmitglieder
gleich zu behandeln sind.

SP: S. Zlrcher erachtet es als wichtig, dass die Gemeinde ausgewiesene Fachleute in Kom-
missionen zuziehen kann. Daher ist es angemessen, Experten auch entsprechend zu entschadigen.
Oft finden die entsprechenden Sitzungen tagsiber statt und kdnnen sie daher ihrer beruflichen
Tatigkeit nicht nachgehen.

Gemeindeprasident C. Simon figt dem Votum des Vorredners an, dass wenn bei speziellen Fach-
fragen, die Experten nicht angemessen bezahlt werden, die Gefahr besteht, dass keine Experten
mehr gefunden werden. Bei der Fachgruppe Bau- und Planungsfragen gab es bereits entspre-
chende Probleme. Daher pladiert er fir Ablehnung des Streichungsantrags.

Al Der SVP-Antrag auf Streichung von Abs. 2in 8 5 wird mit grossem Mehr
abgelehnt.

SVP: U. Rediger erachtet die Uberregionale Zusammenarbeit als sinnvoller, vor allem beziglich
Flugverkehr. Er bezweifelt, ob diese Fachgruppe wirklich geniigend Einfluss hat, um etwas zu
bewirken. Deshalb soll keine stédndige kommunale Kommission gefuihrt werden. Er beantragt daher,
dass in 8 6 sowohl die Fachgruppe Flugverkehr als auch jene fur Verkehr keine sténdigen
Kommissionen werden, d. h. Streichung von lit. b und c.

Gemeindeprasident C. Simon erlautert, dass die beiden Gruppen bereits seit vielen Jahren standig
arbeiten, daher ist es nur folgerichtig, sie auch als standige Kommissionen zu fuhren. Die regionale
Zusammenarbeit wird deshalb nicht vernachlassigt. Zur Frage betr. Instrumentenlandesystem ist
beispielsweise eine Einsprache von Binningen in Paris hédngig. Es gab ein riesiges Echo aus der
Bevdlkerung zu diesem Thema. Gemeinderétin Schuler ist zwar Delegierte in der Fluglarmkommis-
sion beider Basel, doch dies gentgt nicht. Auch stellen sich standig neue Fragen beziglich Verkehr.
Er bittet den Rat, die Streichung abzulehnen.

Al Der SVP-Antrag auf Streichung von lit. b und c in 8§ 6, stdndige Kommissio-
nen, wird mit 33 Ja bei 6 Nein abgelehnt.

SP. G. Kdhler will wissen, weshalb die Revision riickwirkend in Kraft treten soll.

Gemeindeprasident C. Simon antwortet, dass es sinnvoll ist, ein Reglement auf den Anfang eines
Jahres in Kraft zu setzen. Grundsatzlich kénnte es auch erst ab Anfang 2008 gelten.

Gemeinderéatin A. Schuler bemerkt, dass die beigezogenen auswartigen Experten in der Fach-
gruppe fur Bau- und Planungsfragen schon seit zwei Jahren hingehalten worden sind. Aus diesem
Grund wirde sie es begrissen, wenn das Reglement ab Januar 2007 in Kraft ware.

SP: V. Dubi: Nachdem auch diese Fachgruppen fur eine Legislatur gewahlt werden, fragt sie sich
ob es nicht sinnvoller ware, die Amtsperiode zu bericksichtigen, wie bei den Gbrigen Kommissio-
nen.

Gemeindeprasident C. Simon: Die neue Legislatur fangt erst im Sommer 2008 an. Dies wéare doch
zu lange. Deshalb bittet er, dem Vorgehen des Gemeinderats zu folgen.
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Prasidentin E. Kohl lasst dartiber abstimmen, ob auf eine zweite Lesung verzichtet wird.

Al:  Dem Antrag auf Verzicht auf eine zweite Lesung wird mit 33 Ja zu
6 Nein zugestimmt.

Mit 33 Ja zu 4 Nein bei 2 Enthaltungen wird beschlossen:

Al 1. Das total revidierte Kommissionsreglement der Ge ~ meinde
Binningen wird genehmigt.

Mit 32 Ja zu 2 Nein bei 5 Enthaltungen wird beschlossen:

Al 2. Das Reglement tritt rickwirkend auf den 1. Janua  r 2007 in Kraft.

Traktandum 3 Geschaft Nr. 147

Bericht / Antrag des Gemeinderats vom 3.4.2007:

Abrechnung des Investitionskredits fur die Einfihru ng der Informatik an der Primarschule
und an den Kindergéarten

Eintreten:

Grune/EVP: R. Banziger findet es gut, dass inzwischen auch die Schulen und Kindergarten mitein-
ander vernetzt sind. Ihres Erachtens ist der Begriff Informatik zwar falsch, geht es doch um compu-
terunterstitztes Lehren bzw. Lernen. Mit Spannung erwartet sie, welchen Effekt diese Anschaffung
auf den Unterricht hat und hofft, gelegentlich etwas dartber zu vernehmen.

SP: A. Braun findet die Abrechnung etwas knapp. Es ware interessant gewesen zu erfahren, um
wie viele Gerate es sich handelte. Auch steht in der Vorlage nicht, dass die Computer fur die Kin-
dergartner/innen und nicht fir die Kinder angeschafft worden sind. Zudem sollten Abrechnungen
von sechs Augen und nicht nur von vier gepriuft werden, damit in Zukunft Fehler vermieden
wlrden. Insgesamt wird jedoch die Abrechnung genehmigt.

Stellungnahme des Gemeinderats: M. Joset weist darauf hin, dass in der Kreditvorlage damals
alle relevanten Detail ausfiihrlich dargelegt worden sind. Tatsachlich ist der urspriingliche Arbeitstitel
irrtimlich geblieben, weshalb von Einfihrung von "Informatik" die Rede ist, korrekt ware computer-
unterstutztes Lernen. Besonders fir die funf in der Gemeinde verstreut liegenden Kindergéarten ist
diese Anschaffung sinnvoll.

Einstimmig wird beschlossen:

:/l:  Die Abrechnung Uber den Investitionskredit fir die
Einfuhrung der Informatik an der Primarschule und a n den
Kindergarten von CHF 199'991.55 wird genehmigt.
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Traktandum 4 / Diverses

Anfrage der SP-Fraktion betr. Sanierung des Schulha  uses Spiegelfeld Nord / Diverses

Antworten von Gemeinderat B. Gehrig: Erst vor wenigen Tagen hat er zusammen mit dem Vize-
rektor des Schulhauses, dem Abwart, dem Zustandigen der Bauabteilungen im Hinblick auf das
Budget 2008 eine Inspektion vorgenommen. Der bauliche Zustand ist tatséchlich bedenklich und
z. T. gefahrlich. Eine Sanierung drangt sich deshalb dringend auf. Der Gemeinderat wird einen Pla-
nungskredit in der Gréssenordnung von 3 Mio. Franken dem Einwohnerrat voraussichtlich noch im
Juni vorlegen. Was erstaunen mag, ist die Tatsache, dass der Bau unter Denkmalschutz steht. Zu
betonen ist, dass seit der Annahme des Bildungsgesetzes vor vier Jahren nicht mehr die Gemeinde
fur den Unterhalt der Sekundarschulhduser zustandig ist sondern der Kanton. Ein entsprechender
Entscheid beziiglich Ermittlung des Ubernahmewerts ist aber immer noch hangig. Bis zum Sanie-
rungsbeginn wird dieser aber hoffentlich endlich vorliegen; optimistisch gesehen dirfte dies jedoch
kaum vor Ende 2008 der Fall sein.

SP: A. Braun dankt B. Gehrig fur die Ausfihrungen. Bezahlen missen die Einwohner/innen ja oh-
nehin, sei es via Gemeinde- oder Kantonssteuern. Was ist denn in den letzten vier Jahren plane-
risch vorwarts gegangen?

Gemeinderat B. Gehrig antwortet, dass bisher eine GrobUbersicht erarbeitet wurde aber noch keine
eigentliche Planung vorgenommen wurde. Doch bisher hat der Gemeinderat gezégert, so lange die
Zustandigkeitsfrage nicht geklart ist. Auch die Standortfrage der Sekundarschulh&auser ist noch nicht
definitiv geklart.

Gemeinderatin A. Mati weist beziglich der aufgelegten Broschiiren auf zwei wichtige Projekte hin.
Erstens zum Teillohnprojekt der Sozialhilfebehorde: Dabei geht es um die Arbeitsintegration von
Sozialhilfeempfanger/innen. Aufgrund einer Anderung des Sozialhilfegesetzes seit diesem Jahr ist
dieses Angebot mdoglich geworfen. Bisher konnten der Kanton oder die Gemeinden Lohnkostenbei-
trAge fur die Wiedereingliederung von unterstitzungsberechtigten Personen nur an steuerbefreite
oder gemeinnttzige Arbeitgeber/innen bezahlen. Diese Einschrankung fallt nun weg.

Die Sozialhilfebehdrde Binningen hat im Hinblick darauf ein Teillohnprojekt entwickelt zusammen
mit der spezialisierten Genossenschaft Overall. Letztere Gbernimmt die Eighungsabklarung und die
Begleitung nach Stellenantritt. Jetzt werden Betriebe in der Privatwirtschaft gesucht, die bereit sind,
unterstitzungsberechtigten Personen den beruflichen Wiedereinstieg zu erméglichen. Der Arbeit-
geber hat nur jenen Lohn zu bezahlen, welcher der individuellen Leistung dieser Person entspricht.
Fur jedes Arbeitsverhéltnis muss beim Kanton vorgangig eine Bewilligung und eine Stellungnahme
der Sozialpartner eingeholt werden. Fir weitere Auskinfte steht der zustandige Sozialhilfeprasident,
welcher heute Abend anwesend ist, gerne zur Verfligung.

Zum zweiten Flyer "Mitten unter uns": Hier handelt es sich um ein Projekt des Roten Kreuzes, das
an verschiedenen Orten in der Schweiz bereits erfolgreich lauft. Es geht darum, die Integration von
fremdsprachigen Kindern in der Gesellschaft zu fordern. Es werden dafir Schweizer Gastfamilien
gesucht, welche vorzugsweise eigene Kinder haben und die bereit sind, Kinder aus einer Migrati-
onsfamilie fir ein paar Stunden pro Woche aufzunehmen. Durch gemeinsame Aktivitaten werden
sie in den schweizerischen Alltag eingefiihrt und beim Erlernen der deutschen Sprache unterstitzt.
Andererseits erhalten die Gastfamilien Einblick in die fremde Kultur der Migrationsfamilie. Die Ge-
meinde, der Kanton und das Rote Kreuz férdern dieses Projekt finanziell. Das RK Baselland arbeitet
mit den Schulen und lokalen Organisationen zusammen. Sie hofft, dass sich viele solche Gastfami-
lien auch in Binningen finden werden.



